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HANDBOGEN

NAU vil med denne handbog hjeelpe
jer pa vej i arbejdet med at skabe

mere og bedre ungeindflydelse

I jeres kommune.

Handbogen er bade til dig der er medlem i et
ungdomsréad eller -hus, til den kommunale
kontaktperson der arbejder for et ungdomsrad/-
hus og til de lokale politikere der gnsker at skabe
mere ungeinddragelse. Handbogen byder derfor
pa en reekke veerktgjer og en masse viden, der
kleeder alle parter pa til at skabe et godt
samarbejde i jeres kommune.

Handbogen bygger pa NAUs mange ars arbejde
med ungdomsrad og -huse, samt interviews med
ungdomsrad, kommunale kontaktpersoner og
lokale politikere, der har delt deres erfaringer
med os. Dette har skabt grundlaget for en
handbog, der guider ungeradsmedlemmer til,
hvordan de far reel indflydelse i deres kommune
0g kleeder den kommunale kontaktperson og
politiker pa til at inddrage unge péa bedste vis.

"Sadan far du indflydelse i din kommune” er bade
en handbog og et inspirationskatalog. Vi har
nemlig fyldt udgivelsen med bade guides, viden
0g inspirerende cases, der alt sammen er en
hjeelpende hand til at skabe et velfungerende
samarbejde mellem alle parter.

Rigtig god leeselyst!

Netveaerket af Ungdomsrad, 2024

HVAD
ER NAU?

NAU er en paraplyorganisation
for alle ungdomsrad og -huse i
Danmark. Organisationen arbejder
for at radgive, servicere og
repraesentere sine medlemmer,
og vores primeere formal er at
skabe de bedste forhold for
danske ungdomsrad og -huse
- bl.a. gennem landsdaekkende
arrangementer, workshops og
handbgger som denne.
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Hvad er en kommune overhovedet og
hvordan er den typiske organisationsstruktur?

| Danmark findes der i alt 98 kommuner, som varetager en bred vifte af
opgaver. Kommunerne styres hver isaer af et lokalt organ af politikere, der
veelges hvert fjerde ar. Politikerne kan kun stille op, hvis de er over 18 ar og
har fast bopeel i kommunen. Beslutningerne i en kommune traeffes enten
af byradet eller af kommunalbestyrelsen, som i Kgbenhavns Kommune
kaldes Borgerrepraesentationen. | udgivelsen her vil vi ggre brug af
betegnelsen “byrad”.

Byradet er opdelt i politiske udvalg, der hver
iseer har ansvar for en specifik forvaltning -
altsa den administration [1], der star for at
udfgre kommunens opgaver pa de forskellige
omrader. Et eksempel pa et udvalg og dets
tilhgrende forvaltning er Bgrne- og
Ungdomsudvalget samt den dertilhgrende
Barne- og Ungdomsforvaltning. Flere
ungdomsrad er typisk forankret under Bgrne-
og Ungdomsforvaltningen - enten péa raddhuset
eller hos en ungdomsskole.

Det er forskelligt fra kommune til kommune,
hvordan de politiske udvalg og forvaltningerne
ser ud, samt hvilket resort de arbejder indenfor.
Vi har i modellen herunder forsggt at tegne en
typisk organisering. For at se jeres kommunes
organisering kan | undersgge hjemmesiden og
finde et sakaldt organisationsdiagram.




Her tages beslutningerne politisk
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ORGANISATIONS-
DIAGRAM

SADAN ER KOMMUNER
STRUKTURERET
GRUNDLAGGENDE

Kommunalbestyrelse/Byrad

Borgmester

(Bkonomiudvalget)

Her udfgres de beslutninger der tages

Kultur- og Teknik- og Social- og Bgrne- og Arbejdsmarkeds- Evt. andre
fritidsudvalget miljgudvalget sundhedsudvalget | ungdomsudvalget udvalget udvalg
Kul'.cu.r- °9 TekrTl!<- °9 skl oy @konomi- Borne- og Arbejdsmarkeds Evt. andre
fritids- miljg- sundheds- ungdoms-

forvaltningen

Biblioteker,
kulturhuse og
idreetsanleeg

mm.

forvaltningen

Veje, parker
og general
drift af
kommunens
rum mm.

forvaltningen forvaltningen

.. Det
Plejehjem,
. overordnede
handicap-
. ansvar for
omradet og
. kommunens
socialt gkonomi o
udsatte mm. g

udvikling mm.

forvaltningen

Skoler,
fritidshjem,
bgrnepasning
mm.

forvaltningen forvaltninger

Jobcentre, Andre
borgerservice, omfordelinger
beskaeftigelse af ansvars-

mm. omrader
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Hvilke emner kan man sa fa indflydelse pa som ungdomsrad?

Som ungdomsrad har | potentialet til at fa indflydelse p& en bred vifte af emner i jeres kommune,
der enten direkte vedrgrer unge i dag eller unges fremtid. Det vil veere forskelligt, hvilke omrader
som forskellige ungdomsrad kan fa indflydelse pa, f.eks. har Viborg Ungdomsrad det nedskrevet i
deres vedtaegter godkendt af byradet, at "Barne- og Ungdomsudvalget og de gvrige politiske
udvalg skal hgre Viborg Ungdomsrad i sager der vedrgrer unge” [2]. Det er formelt kaldet
heringsret og er noget der kendetegner flere ungdomsrad. Nogle rad har ogsa mulighed for at
indstille konkrete politiske forslag, ogsa kaldet indstillingsret, hvor forslagene en-til-en skal tages
stilling til af enten et politisk udvalg eller byradet. Dette er bl.a. tilfeeldet i Ungerad KBH som kan

indstille op til fire politiske forslag om aret.

Det, som kendetegner mange af landets ungdomsréads politiske aktiviteter, er at opsgge

indflydelse pa nogle af fglgende omréader:

De fleste ungdomsrad kan fa indflydelse pa en
reekke konkrete omrader inden for dagtilbud,
skoletilbud og lignende. Det kan veere indflydelse
pa kommunernes skolebudgetter, antallet af
specialskoletilbud, optimering af faciliteter og
meget mere.

Kultur og fritid:

Det kan veere, at | gnsker at styrke kommunens
fritidstilbud og kulturarrangementer malrettet
unge i kommunen. Heriblandt bade at sikre en
gkonomisk prioritering samt veere med til at
tilpasse eksisterende tilbud eller sikre en
igangsaettelse af alt fra koncerter og
sportsbegivenheder til at etablere
ungdomsklubber og méaske endda et
ungdomshus.

Klima og milje:

Idet omréadet pavirker unge i rigtig hgj grad, har
flere ungdomsrad segt indflydelse pa
kommunernes handtering af omradet.
Ungdomsrad kan f.eks. deltage i udviklingen af
kommunens klimaplaner. Det kan ogsé veere at
komme med input til konkrete klimainitiativer, som
kan omfatte forslag til fremme af vedvarende
energikilder, energieffektivisering, og indferelse af
gregn transport, som f.eks. bybusser.

Hvis | beslutter jer for at arbejde med transport,
skal | vaere opmaerksom pa, at de enkelte
kommuner ikke har direkte indflydelse pa
regionaltransport.

Politisk deltagelse og demokrati:

Noget flere ungdomsrad ogséa arbejder med,
er at styrke unges politiske deltagelse og
demokratiske engagement op til valg eller
lignende.

Det er | hgj grad afhaengig af kommune ogsa
muligt at blive inddraget i flere end de
ovenstaende omrader. Dog er de omrader
herover mest repraesentative blandt vores
medlemmer i NAU. Nogle ungdomsréad far
ogsa indflydelse pa kommunens
landdistriktspolitik, byplanlaegning og mange
flere omrader.
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Hvem tager man kontakt til?

| kan kontakte forskellige i kommunen alt efter,
hvilke emner | gnsker at drgfte eller hvilke
beslutninger som | gnsker at pavirke.
Kommunens forvaltninger kan ggre jer klogere
inden for deres givne ressortomrade, som f.eks.
bagrn og unge, teknik- og miljg og sa videre.
Forvaltninger kan ofte radgive og hjeelpe med at
realisere forslag eller blot give informationer om,
hvordan tingene fungerer i kommunen.

Derudover kan | veelge at tage kontakt til et
politisk udvalg i kommunen, der beskaeftiger sig
med de emner som | vil have indflydelse pa.
Dette kan veere Bgrne- og Ungdomsudvalget,
hvor | gnsker at stille et politisk forslag.

0
Nogle gange kan det veere relevant at skrive til \\ Y}
hele udvalget, hvor man andre gange blot kan S o
. . . ~
ngjes med forpersonen. Det vil vaere forskelligt SN2
fra kommune til koonmune om de foretraekker s

kontakt til forvaltning eller udvalg, sa det er :
derfor en god ide at spgrge. Her kan | altid '
kontakte direktgren eller sekretariatschefen for (] \
forvaltningen, som helt sikkert vil guide jer eller ’
videresende mailen til en relevant ansat. ’

Lees mere om hvordan du med fordel kan "
kontakte de forskellige i kapitlet "Hvordan skaber ' )}
| god kontakt?". Y

|}
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RELATIONEN
TIL KOMMUNEN

Pavirk kommunes planer, politikker
og strategier!

Som ungdomsrad kan man sgge indflydelse
mange steder. Et af dem er ved at pavirke de
planer kommunen allerede har pa
tegnebraettet. Dette kunne f.eks. veere
kommunens bgrne- og ungepolitik,
klimaplan eller folkeoplysningsstrategi. Disse
planer, politikker og strategier seetter
rammerne for kommunens virke og har
derfor stor betydning. Samtidig er de ogsa
mulige at pavirke - iseer fordi det er i
politikernes interesse, at politikken ogsé skal
fungere i den virkelige verden. Som
ungdomsrad sidder man pa en masse
indsigter, der er sveere for en kommune at
kende til, og derfor har man altsa en masse
gode kort pa handen, som man kan spille ind!
Det er nemlig ikke sadan, at disse strategier
udelukkende udteenkes af politikerne i et
lukket rum. Tveertimod bliver en lang reekke
aktgrer inddraget. Som ungdomsrad er det
jeres rolle at sikre, at | ikke bliver overset!

10

Sag indflydelse i kommunens outreach!

Kommuner er ikke isolerede fra samfundet.
De inddrager lgbende foreninger,
virksomheder og borgere. Ofte er det dog en
usynlig inddragelse, der kun sjeeldent far
opmeerksomhed i medierne. Disse rad,
udvalg og naevn sidder samtidig pa en
masse indflydelse, som ofte gar unge over
hovedet. Som ungdomsrad kan | med fordel
samarbejde med disse udvalg, rad og neevn,
for | er sddan set selv et af dem!

Har jeres kommune f.eks. lokalrad eller -
udvalg kan | forsgge at sikre, at unge ogsa
bliver hgrt her. Fordelene ved at samarbejde
er, at | kan treekke pa de andre organers
erfaring, og at politikerne automatisk er mere
positivt stemte overfor eventuelle feelles
forslag, da det dels viser at | har undersggt
“terreenet”, og at det ogséa er noget der er
vigtigt for andre end blot jer selv.



Hvorfor skal | 0GSA inddrages?

Som ungdomsrad skal man altid veere skarp i
sin argumentation, nogle gange ogsa om
berettigelsen af sit eget mandat. Derfor kan
det veere en god idé at starte med de
lavthaengende frugter - som méske ogsé er
de vigtigste for unge. For politikerne er det
mere oplagt at inddrage ungdomsradet, nar
det handler om bgrne- og ungepolitik end
det ville veere i erhvervs- og vaekstpolitik.
Selvom ungdomsradet selvfglgelig burde
have mandat til at mene noget om alle
kommunale beslutninger, s& er det altsa
nemmere at berettige sin ret til at blive
inddraget, nar det handler om noget, der
tydeligvis er vigtigt for én selv. Derfor giver
det formentlig mening for jer at starte med
at behandle emner, som politikerne let kan
se, vedrarer jer.

Glem ikke jer selv!

Det er vigtigt at kende sin rolle, nar man
deltager i en strategiproces, en fglgegruppe
eller noget tredje. Typisk vil man deltage i et
rum, hvor der sidder en masse interessenter
som er udvalgt pa noget meget specifikt.
Det kunne veere, at de bor i et omrade der
skal have en ny trafikplan, eller de kommer
fra en interesseorganisation, der
repraesenterer det lokale erhvervsliv.

Man kan sige, at de er “castet” til at spille en
rolle, s& outputtet bliver det bedst mulige og
efter politikernes visioner.

Typisk har kommunen en grundlaeggende
interesse i at lytte til jer — det erjo jer, der er
eksperter pa, hvordan det er at veere ung i
jeres kommune. S | skal ikke blive
intimideret af jakkesaet og et besveerligt
sprog, som | ikke er vante til. Jeres rolle er
ikke at veere eksperter i kommunal
forvaltning og politik, men at repreesentere
de unge.

1"
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Hvert ar udarbejder kommunen et budget. Budgettet
opstiller rammer og mal for den kommunale service det
kommende ar, sa det er derfor veerd at vide lidt om det,
hvis | vil have indflydelse pa, hvordan kommunens
penge bliver brugt.

Hvor kan | se det kommunale budget?

Som udgangspunkt er det kommunale budget altid at finde pa kommunens
hjemmeside. Dog kan det nogle gange veere lidt sveert at finde. Som regel ligger pa
det kommunens forside under et faneblik, der hedder “politik”. Under dette faneblad
vil der ofte veere henvisninger til byraddet og kommunens nuvaerende udvalg
og/eller til diverse dagsordner og referater, og det er ogsa her du finder budgettet.

Byradet nedseetter forskellige udvalg, der behandler politik p4 hver deres omrade,
f.eks. sundhed og socialservice. Det er de forskellige udvalg, der behandler den del
af budgettet, som deekker over deres omrade. Derfor kan du hos gkonomiudvalget
finde det samlede budget, hvor du hos de enkelte udvalg kan finde dagsordner og
budgetforslag indenfor deres omrade. | kan derfor med god grund undersgge,
hvilket udvalg der har mest at ggre med ungeomradet.

Hvis du ikke kan finde budgettet, s& kan du altid sparge forvaltningen,
hvor det ligger.

Budgetmaterialet er ofte meget stort, og derfor er det vigtigt at prioritere, hvilke
dele af det, der er relevant for jer. Derfor er det godt at vide lidt om, hvordan det
kommunale budget er bygget op, sa | lettere kan finde frem til, hvad der er relevant
for jer.

12
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Hvordan er det kommunale budget
bygget op?

Alle kommuners budgetter er bygget op pa
samme made, som kaldes den autoriserede
kontoplan. Kontoplanen er bestemt af
Indenrigsministeriet. Selvom det kan variere
fra kommune til kommune, hvordan
budgettet fremstilles, s& er kontoplanen altid
det samme.

Kontoplanen bestar af en opgarelse over
kommunens udgifter og indteegter fordelt pa
hovedkonti. De 10 omrader udggr hver deres
hovedkonto:

. Byudvikling, bolig og miljg

. Forsyning

. Transport og infrastruktur

. Undervisning og kultur

. Sundhed

. Sociale opgaver og beskeeftigelse

. Feellesudgifter og administration

. Renter, tilskud, udligning, skatter m.v.
. Balanceforskydninger

. Balance

VOO ON O

Det kan virke uoverskueligt at orientere sig i.
Dog er det vigtigt at vide, at | selvfglgelig
ikke skal have styr pa alle 10, men blot
orientere jer i det punkt, der behandler det
omréade, der har noget at gare med den
dagsorden, | vil blande jer i.
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Arshjul

De fleste kommuners budget vedtages hvert ar i efteraret,
hvor budgetlaegningen for neeste ars budget allerede starter
i foraret. Derfor er det vigtigt at veere ude i rigtig god tid,
hvis | vil have indvirkning pa kommunens budget.

En typisk tidsplan vil se sédan ud

Tidsplan, politiske retningslinjer og

procedure vedtages af gkonomiudvalget.
Sidste ars regnskab udarbejdes. Nogle byrad holder budgetseminar,

hvor de overordnede rammer for

budgetprocessen draftes.

Forvaltningen udarbejder et udkast til budget.

Politikerne behandler budgetforslag i de staende udvalg
(fagudvalg). Forslagskatalog sendes evt. til hgring.

Byradet har budgettet til 1. behandling senest 15. september.
Der er politiske fornandlinger om det endelige budget.

Byradet vedtager det endelige budget ved
2. behandling senest 15. oktober.

14
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Der kan veere forskel pa om kommunen f.eks. veelger at
have to hgringsrunder eller kun en. Tidsplanen for
budgetprocessen kan som oftest findes pa kommunens
hjemmeside.

For at fa indflydelse pa det kommunale budget, er det veerd
at vide lidt om, hvad et hgringssvar er, og hvordan du
skriver det, da dette er en oplagt mulighed for at komme
med indvendinger til kommunens budget. Derfor vil vi om
lidt praesentere et kapitel om netop hgringssvar. Fgrst vil vi
dog praesentere en case. For selvom alt der her med budget
og gkonomi kan virke lettere kringlet og tart, s& er det
faktisk temmelig vigtigt, iseer hvis jeres ungdomsrad
pludselig udseettes for besparelser. Derfor vil vi nu
preesentere en case om Lolland Ungeréad, der fik keempet
imod besparelser, der ville ramme ungeomradet.

15
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CASE FRA LOLLAND UNGERAD:

KAMPEN MOD
BESPARELSER

| 2023 stod Lolland Ungerad overfor en udfordrende situation, da Lolland
Kommunes sparekatalog indeholdt flere forslag om nedskaeringer pa
vigtige omrader. Blandt forslagene var der bl.a. fjernelsen af
ungekonsulentens stilling, sammenlaegning af biblioteker og borgerservice
i Nakskov samt lukning af musikskolens afdelinger i Nakskov og pa Fejg.
Lolland Ungeréad blev inviteret til hgring om sparekataloget i august 2023,
hvor de fremlagde deres synspunkter om de farnaevnte tiltag.

Ungekonsulentens stilling

En af de mest kritiske nedskeeringer var
forslaget om fjernelsen af ungekonsulentens
stilling. Denne stilling er afggrende for Lolland
Ungerads funktion og virke, da ;
ungekonsulenten spiller en central rolle i HVEM
h&ndteringen af ungeradets opgaver, hvor §
konsulenten laver meget af det administrative : Lolland Ungerad
arbejde. Det lykkedes Lolland Ungerad at
argumentere for en bevarelse af stillingen,
og dermed sikrede de, at der fremover stadig

vil vaere vejledning og dedikeret stgtte il : HVAD
unges projekter.

Casen seetter fokus pa, hvordan
Lolland Ungerad undgik
besparelser pa ungeomradet.

Biblioteker og Borgerservice i Nakskov
Et andet forslag i sparekataloget involverede
sammenlaegningen af biblioteker og
borgerservice i Nakskov. Lolland Ungerad
argumenterede for, at disse faciliteter er
afggrende for adgangen til information og
service, iseer for socialt udsatte borgere. Efter
dialog med byradspolitikere blev denne
sammenlaegning heldigvis afveerget, og Maribo
kan fortsat nyde godt af adgangen til bade
biblioteker og borgerservice.

16



Bevarelse af Musikskolens afdeling
Musikskolens afdeling i Nakskov og pa Fejg var
0gsa truet af nedskeeringer. Lolland Ungerad
argumenterede for, at musik er en veerdifuld
ressource for bgrn og unge og fortjener at veere
tilgeengeligt i hele kommunen. Da der ogsa er
begraenset offentlig transport, ville en lukning af
disse afdelinger betyde, at der ville blive tegnet
en usynlig streg gennem kommunen, hvor man i
vest ikke ville have mulighed for musikalsk
uddannelse som i gst. P4 baggrund af bl.a.
Lolland Ungerads input blev musikskolen bevaret,
og dermed sikredes alle borgere, uanset bopeel,
muligheden for at udfolde sig musikalsk.

.

FUNGDOMSRAD

Ved at bibeholde ungekonsulentens stilling,
bibliotek og borgerservice i made Maribo og
Nakskov samt musikskolens afdelinger i bade
Nakskov og Fejg, er kommunen med til at skabe
et tilgeengeligt offentligt system for alle deres
borgere, samtidig med at de anerkender
vigtigheden af at bevare ressourcer der direkte
pavirker borgernes livskvalitet og muligheder.



SADAN FAR DU INDFLYDELSE | DIN KOMMUNE

Hvad er et hgringssvar?

Nar byradet skal vedtage en politisk sag, kan det anmode om, at forskellige parter
giver deres mening til kende om den specifikke sag, inden den vedtages. Dette
gares typisk ved, at byradet seaetter sagen “i hgring”. Nar en sag er i hgring, kan |
skrive et hgringssvar, hvor | giver jeres mening om sagen til kende. Politikerne far
tilsendt alle hgringssvarene, nar de skal behandle sagen, og dermed kan | veere
rimelig sikre pa, at de ogsa leeser jeres input.

Hvordan skriver | et hgringssvar?

Et hgringssvar kan se ud pa mange mader, men her er nogle god rad til, hvordan |
bedst udformer et steerkt hgringssvar.

18



Vid, hvad | vil sige:

Veer helt klar pa, hvad jeres
kernebudskaber er, inden | géar i
gang med at formulere jeres
hgringssvar. Det gar det lettere
at skrive kort og preecist.

Skab en klar struktur:

Det er vigtigt, at jeres

hgringssvar har en klar struktur,

sa jeres budskab skinner
igennem. Begynd derfor med
en kort indledning, hvor der
tydeligt star, hvad jeres
overordnede synspunkter er.
Derefter kan | komme med
konkrete bemeerkninger til de
dele af forslaget | har inputs til.
Husk at angive, hvad | referer
til, hvis forslaget har flere
beslutningselementer.

Skriv kort og praecist:

| far stgrst gennemslagskreeft,
hvis det | vil sige er kort og

preecist. Her er det en fordel, at |

formulerer jer tydeligt,
letforstaeligt og ger det sa kort
som muligt, sa jeres vigtige
pointer ikke gar tabt i lange
formuleringer eller indforstéet
sprogbrug. Det skal kunne
forstas af folk der ikke
ngdvendigvis har samme
indsigt i, hvad der rgr sig for
unge i kommunen og | jeres
ungdomsrad eller -hus.

Opsog viden:

Seet jer godt ind i den politiske
sag inden | géri gang med at

skrive. Det ger det lettere for jer :

at underbygge jeres konkrete

argumenter og f.eks. synligggre

konsekvenserne af forslaget,
samt komme med konkrete rad
og anbefalinger til, hvordan |
mener, at det kan ggres
anderledes.

NETV/ERKET AF UNGDOMSRAD

Samarbejd med andre:

En mé&de at opsgge mere viden,
men ogsa styrke jeres
hgrringsvar er at opsgge andre
foreninger eller organisationer,
som maske ved endnu mere om
det givne emne. Derudover
skaber flere stemmer ogsa sterre
lydhgrhed. | kan derfor overveje
at lave et feelles hgringssvar med
andre foreninger og
organisationer for unge.
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Selvom det ogsé formelt set er indsendt til kommunen, s& kan | med fordel sende det til hele
byradet, da der f.eks. ved budgetsvedtagelser, hvor der indgar mange hgringsparter, er en
mulighed for, at jeres hgringssvar drukner i mangden af andres haringssvar.

Skriv et laeserbrev med de veesentligste pointer fra jeres hgringssvar og indsend det til den
lokale avis. Her er det en god ide at formulere sig positivt og habefuldt fremfor kritisk, f.eks.
gennem vendinger som "Vi haber pa, at politikerne lytter til..".

Nar den konkrete sag skal behandles i byradssalen, kan | med fordel stille spgrgsmal.

| skal dog huske at undersgge, hvad reglerne er for at stille spgrgsmal. Selvom politikerne ofte
har truffet deres beslutning inden byradsmeadet, sa kan spgrgsmal veere med til at skabe
kendskab til jeres holdninger og ungdomsradets arbejde, der pa sigt kan skabe et bedre
samarbejde mellem jer og politikerne.

Selvom politikerne ikke er forpligtet til at fglge de anbefalinger | sender til dem, sa kan det
veere, at jeres budskaber i hgringssvaret far indflydelse pa andre aspekter af deres
beslutningsprocesser. Derfor er det ikke bare spildt arbejde, hvis de ikke fglger jeres
anbefalinger til punkt og prikke. Hgringssvar er, selv nar de ikke bliver inkorporeret, med til at
pavirke den politiske dagsorden.



NETVZERKET AF UNGDOMSRAD

Der er mange forskellige veje til indflydelse som ungdomsrad. Nogle
er mere politiske og andre er mere aktivistiske, men de har alle
sammen til feelles, at de handler om, at fa jeres budskaber delt.

| dette afsnit bliver | preesenteret for forskellige veje til indflydelse.

Horingssvar

Som tidligere beskrevet er hgringssvaret en mulighed. For ungdomsrad er hgringssvar
en af de letteste og mest direkte muligheder for at fa indflydelse. Nar man skriver et
hgringssvar, skriver man en direkte holdning til et politikforslag. Grunden til at
haringssvaret er s godt et redskab, er at ens hagringssvar bliver leest pa lige fod

med andres.

Nar man som ungerad skal skrive et
hgringssvar, er det en god ide at lave en
arbejdsgruppe der udarbejder hgringssvaret
sammen. Selvom det kan virke kompliceret
at skrive et hgringssvar som gruppe, er det
Ungerad KBH har tidligere ofte en stor statte og en god made at huske
pa, at hgringssvaret skal repraesentere hele
ungdomsradets meninger.

faet lov til at lave video-
hgringssvar, fordi det ofte kan
vaere uoverskueligt at skrive et
langt detaljeret svar.
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Foretraede

Et foretraede er, at man kommer ind foran politikerne og far lov til at fremleegge sine synspunkter om
et bestemt emne. Man har ofte mellem 10-15 minutter, sa det skal ga steerkt! Man far som regel lov til
at holde foretraede, nar man har sendt en politisk anmodning fra sit rad, som politikerne veelger, at de
gerne vil overveje og diskutere. Man kan lidt se et foretraede som en slags opfalgning pa ens politiske
anmodning, en form for klarificeringsproces, hvor politikerne far lov til at stille opklarende spgrgsmal,
inden de tager stilling til jeres anmodning.

Et foretreede minder om et harringsvar, sa | kan ogsa bruge det forrige kapitel om
hgringssvar som guide, nér | forbereder jeres foretraede.

Bestyrelser

En anden god made at fa indflydelse pa er gennem bestyrelser. Med det mener vi f.eks.
bestyrelsespladser i kommunale institutioner sdsom ungdomsskolen, bosteder for unge eller lignende.
Nogle kommuner har ogsa vejledende rad som f.eks. et “grent rad”,

hvor der ogsa kan veere en mulighed for, at medlemmer fra radet kan deltage.

Aktivisme & presse

Aktivisme og presse er, i modseetning til mange af de andre muligheder, en mere kreativ Igsning.

For at jeres dagsorden far stgrst mulig opmaerksomhed og indflydelse, er det selvfglgelig vigtigt,

at | gor brug af jeres egne sociale medier. Samtidig kan | ogsa kontakte de lokale medier eller
foreninger og organisationer der deler samme standpunkt som jer, s& | kan fa skabt noget
opmaerksomhed omkring jeres dagsorden. Hvordan du bedst kontakter de lokale medier, vil vi uddybe i
kapitlet “Hvordan skaber | god kontakt?”.

Der er som sagt forskellige veje til indflydelse. Uradet i Assens indgik i et samarbejde med kommunen i
udarbejdelsen af en bgrne- og ungepolitik. Det var nyt for dem at samarbejde med kommunen, s&
derfor kunne de maske ogsa have faet endnu mere indflydelse, hvis de havde haft flere erfaringer eller
erfaringsudvekslet med andre ungdomsrad. Derfor deler de nu deres erfaringer i den fglgende case.




NETVZAERKET AF UNGDOMSRAD

CASE FRA URADET | ASSENS:

DET GODE

SAMARBEJDE

SKABES

OVERTID

Tilbage i 2019 nedseettes der et udvalg af
kommunen, der skal sgrge for at reekke ud
til forskellige aktgrer i kommunen, der
kunne have noget at have sagti forhold til
en bgrne- og ungepolitik. Her bliver

HVEM

Emma Nielsen, tidligere medlem af
Uradet i Assens

ungeradet i Assens, Uradet, kontaktet.
Samarbejdet forlgber helt frem til 2021 og
resulterer bl.a. i en kommunal ungestrategi.

HVAD

Casen er et tilbageblik pa
samarbejdet mellem kommunen
og ungeradet i Assens.

Casen satter fokus pa, hvad der
kunne veere gjort anderledes for
at skabe et bedre samarbejde.

: August 2019: Det fgrste mgde med
.* politikerne afholdes.

: Juni 2020: Ungeradet sender deres sidste
hgringssvar til kommunen.

August 2020: Bgrne- og ungepolitikken star
feerdig. *

\:\ Marts 2021: Arbejdet med at f& skabt en
ungestrategi pabegyndes..—=~,
| -April 2021: Processen med ungestrategien
N afsluttes med, at Uradet sender, hvad de
kalder en Idebank til kommunen, som
indeholder konkrete bud pa, hvad

ungestrategien skal indeholde.
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Husk den gode forventningsafstemning
Emma, som dengang var medlem af Uradet
beskriver, hvordan de fandt det enormt
spaendende at kommunen rakte ud til dem
0g Vville have deres inputs. Samarbejdet
starter med at der afholdes et par mader,
som bliver startskuddet pa, hvad Emma
beskriver som en laererig og overveeldende
samarbejdsproces. Alle parter virker til i den
indledende periode at blive lidt overraskede
over det nye samarbejde, hvor kommunen
iseer virker overrasket over, hvor meget
ungeradet gerne vil byde ind med.

Uradet er bl.a. kritiske overfor, at bgrne- og
ungepolitikken skal rumme bade barn og
unge (mellem 0-30 ar), og foreslar
kommunen at lave en adskilt bgrne- og
ungepolitik: “Fordi der simpelthen er sa stor
forskel mellem det at veaere barn og det at
vaere ung” siger Emma.
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Uradet havde en oplevelse af, at
kommunen blev lidt overrasket over
meaengden af inputs. Samtidig blev Urads-
medlemmerne overraskede over, hvor rigide
de kommunale processer viste sig at veere.
De fik nogle bestemte spgrgsmal, som de
skulle svare pa, og sa var det ligesom ogsa
det. Emma beskriver, at de nok havde
forventet at "sidde lidt mere med ved
bordet”. Det blev altsa tydeligt i
samarbejdet med kommmunen, at de havde
forskellige forventninger til samarbejdet.
Emmas leering var, at det fra start af burde
have veeret mere klart, hvad alle gnskede
fra hinanden: "Fordi det gav egentlig rigtig
mange frustrationer og rigtig mange mgader,
som jeg egentlig teenker, at vi kunne have
brugt meget bedre, hvis vi egentlig vidste
fra starten, hvad de ville have af os og hvad
vi godt ville give dem.”.



Spar med hinanden

Jo leengere Uradet og Assens kommune
kommer i samarbejdsprocessen, jo mere
finder de ogséa ud af, at et samarbejde med
kommunen kan se ud pa mange andre
mader. Det kan de isaer se, nar de kigger
efter, hvordan andre kommuner har
samarbejdet med deres ungdomsrad om en
ungepolitik eller -strategi.

Uradet var helt nye i samarbejdet med
kommunen, og derfor vidste de heller ikke
helt, hvad de kunne tillade sig, og hvor
meget de kunne veere med i processen.

Da de begyndte at snakke med andre
ungdomsrad, fandt de f.eks. ud af, at
Nyborg kommune ogsé var i gang med at
udarbejde en bgrne- og ungepolitik.

I Nyborg fik ungdomsradet et par
repreesentanter med i et udvalg, der skulle
sta for at udarbejde politikken. Hvis
ungeradet i Assens f.eks. havde vidst, at
det var en mulighed i nogle kommuner, ville
de gerne have undersggt om det samme
var muligt for dem. P4 den made kan
erfaringsudveksling med andre
ungdomsrad veere givende, hvis ens
ungdomsrad skal kaste sig ud i nye
projekter og samarbejder, sa der opstar en
bedre fornemmelse af, hvad man kan
forvente og tillade sig at sparge om.

Her neevner Emma, hvordan det at veere
med i NAU gjorde, at hun hgrte om sa
mange andre seje ungdomsrad rundt
omkring i Danmark, der lavede nogle vilde
projekter. Hvis hun havde kendt til dem
inden, s& havde de nok turde stole mere pa
deres egne evner og faet endnu mere ud af
samarbejdet.

NETVARKET AF UNGDOMSRAD

Fraide til reel indflydelse

Da kommunen kunne meerke, at Uradet
gerne ville veere en del af processen og
havde mange gode ideer, begyndte de ogsa
at lukke dem mere ind i processen og afholde
flere mgder med dem. P4 et tidspunkt holdt
kommunen en markedsdag, hvor der var
aktarer fra forskellige dele af bgrne- og
ungeomradet. Her blev Uradet inviteret til at
vaere en form for medveerter for dagen.

Den invitation blev ungeradet begejstrede
for, da de fglte at kommunen med dette
viste, at de godt ville ungeradet, og at de
endelig fik "den her indflydelse, vi havde
higet efter”. Dog var deres rolle som
medarranggr pa markedsdagen ikke helt som
de havde forventet. De endte med at f&
navneskilte pa, hvor der stod "Assens
Kommune”, og blev bedt om at vise folk, hvor
toiletterne var. Da forpersonen for det
politiske udvalg holdt en dbningstale, var han
naesten ved at glemme at naevne ungeradet.
Uradets forventninger til rollen som
medarranggr blev derfor ikke indfriet, og de
fglte, at de i sidste ende mere blev brugt som
et “ungestempel” pa dagen. Emma vender
igen her tilbage til hendes pointe om den
gode forventningsafstemning, som her var
mangelfuld. Alt i alt beskriver hun dog, at
Uradet var glade for oplevelsen og seerligt for
de mgder, hvor de fik deres pointer igennem.
Ved udarbejdelsen af bgrne- og
ungepolitikken var der f.eks. nogle vendinger
om bgrn og unge, som de ikke fandt
passende eller tidssvarende. Uradet synes at
nogle af formuleringerne talte ind i en
preestationskultur. De ville derfor gerne
&ndre pa nogle af de seetninger for at sende
et signal om, at unge ikke skal veere perfekte.
Emma beskriver, hvordan de virkelige satte
foden ned og insisterede pa at eendre pa
formuleringerne, og til sidst gik kommunen
faktisk med til deres aendringsforslag, pa
trods af at de blev afvist mange gange.
Emma beskriver, hvordan den oplevelse gav
dem blod pa tanden, bade i forhold til
samarbejdet med kommunen men ogsa i
forhold til at veere med i ungeradet: "Nar man
meerker, at man faktisk star ved sine pointer
og holdninger og ved, at det er faktisk os der
er klogest pa det her omrade”.
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Ungestrategien udformes og
selvtilliden vokser

Uradets ide om at lave en adskilt bgrne- og
ungepolitik blev afkastet med begrundelsen
om, at der var noget lovgivningsmaessigt
der forhindrede det. Uradet fandt sa senere
ud af, at de to ting godt kan adskilles.
Emma ger her igen opmaerksom pa, hvor
vigtigt det kan veere at erfaringsudvekise
med andre ungdomsrad, som allerede har
erfaringer med disse former for
samarbejder, s& der er mulighed for at
opdage, hvilke muligheder der faktisk er
fremfor blot at godtage alle de ideer der
fremleegges. Det var nemlig nedsladende for
Uradet efterfalgende at finde ud af, at det
faktisk var muligt at have en adskilt bgrne-
0g ungepolitik, men grundet manglende
viden og erfaring godtog de afslaget herom.
Til gengeeld fik Urédet sldet igennem, at der
skulle udarbejdes en ungestrategi.

Sa der blev produceret noget, der var mere
handlingsorienteret og specifikt til
malgruppen. Pa grund af corona gled
ungestrategien dog lidt ud i sandet, da det
var sveert at planlseegge mgder og der var en
del miskommunikation. Ungestrategien blev
kun til en lille PDF-fil pa 1 side. Uradet fik
dog udarbejdet et lazengere skriv til
kommunen, som de kaldte en Idebank, hvor
de delte deres observationer. Selvom Emma
beskriver, at det ikke gik som de havde
habet pd med ungestrategien, sa fik de
alligevel noget ud af det: "Vi leerte rigtig
meget undervejs. 0gsa om os selv som rad
0g hvad vi egentlig kunne”. Gennem
processen fik de en masse nye erfaringer,
der styrkede dem som ungerad og deres
fremadrettede tro pa dem selv og at turde
seette baren hgjere.
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Som Emma beskriver: "Man kommer til at
lave nogle fejl undervejs. Og der kommer til
at veere noget der kan gagres bedre til naeste
gang. Men de der erfaringer er jo ogsa helt
vildt vigtige at give videre i ungeradet, nar
der kommer et generationsskifte”. P4 den
made blev deres erfaringer et vigtigt led i
Uradets videre arbejde. Naeste gang de skal
indga i et samarbejde med kommunen, vil
de derfor vide meget mere om, hvad de skal
ggre, og hvad de kan som réad.

Den kommunale kontaktpersons rolle
Da forpersonen for det politiske udvalg
fortalte Uradet, at han ville komme og hgre
deres mening, var ungeradets kommunale
kontaktperson meget ydmyg omkring, at de
fik bes@g. Deres kommunale kontaktperson
understregede, hvor glade de burde veere
for samarbejdet, som efterlod ungeradet
med en fornemmelse af, at de burde veere
meget taknemmelige for, at de overhovedet
fik taletid, som ogséa formede deres ide om,
hvad de kunne tillade sig. Emma beskriver,
hvordan de teenkte: "Vi skal ikke presse for
meget pa. Vi skal bare vise, at vi er rigtig
engagerede og ligesom bare leve op til
deres krav og forventninger”. Selvom deres
kommunale kontaktperson ogsa fik plantet
lidt af sin ungdvendige ydmyghed hos
Uradets medlemmer, séa var der for Emma
ingen tvivl om, at han spillede en vaesentlig
rolle for deres samarbejde med
kommunalpolitikerne. Det viser, at det kan
vaere enormt hjeelpsomt at have en
kommunal kontaktperson, der kan agere
mellemled mellem ungdomsradet og
kommunen. De kunne nemlig tale frit med
deres kommmunale kontaktperson om de ting
de ikke forstod, som méaske kunne veere
sveert at sige hgjt, nar de sad til mgder med
kommunen og gerne ville vise sig fra deres
bedste side. Emma opfordrer: "Hvis man har
en kommunal kontaktperson, sa skal man
helt sikkert indtage al den viden, som de
kan komme med - det er guld vaerd”.



Skab gode samarbejdsrammer for alle
En veesentlig erfaring, Uradet gjorde sig,
som ogsa er en vigtig leering, nar en
kommune kaster sig ud i et samarbejde
med et ungdomsrad, er at skabe nogle
rammer, der er gode for alle. Emma
beskriver, at nar man inddrager unge, sé er
det vigtigt at forsta, at de ikke kender til de
kommunale processer, der kan virke: "s&
uigennemskueligt for en ung, der star ude
pa den anden side af det, og keemper sig
vejen ind til lidt indflydelse”. Hvor de lokale
politikere arbejder med det kommunale
system til hverdag og far Ign for det, s er
medlemmerne i et ungdomsrad frivillige der
arbejder og studerer ved siden af. Derfor er
det er vigtigt, at: "de voksne i kommunen
saetter sig ned og s@rger rigtig godt for at
tage ungeradet i handen, i forhold til alt det
der strukturelle og alt det lavpraktiske”.
Emma afrunder ved at sige, at hvis de:
“sgrger for, at vi er godt inddraget, at vi ved,
hvad der sker i den her proces, sa alt det
med det indholdsmaessige, der skal de unge
nok fyre den af”. Hvis det glemmes, sa gar
der meget arbejdet med at na frem til et
sted, hvor de unges egentlige arbejde kan
begynde. Emma beskriver, hvordan det er
vigtigt at veere opmaerksom pa generelt i
arbejdet med unge: "Hvis man skal bruge
alle ens kreefter pa at rabe hgjt om, at man
skal have indflydelse, sa er der rigtig f&
kraefter tilbage, nar man faktisk bliver hart.

NETVZAERKET AF UNGDOMSRAD

Sa er det rigtig rart, at alle de der rammer
omkring det, at fa indflydelse, de er sat pa
plads, og man er helt sikker pa, at man har
et talergr og et etableret samarbejde, og
man ved, hvad der skal ske. Fordi sa kan
man virkelig bare bruge al energien pé det,
der rent faktisk er grunden til, at vi er der”.
Det kan bl.a. ligge i noget sa lavpraktisk
som, hvornar man afholder mgder, forklarer
Emma: "Vi er megaengagerede og vi vil
virkelig godt, men der er ogsa rigtig mange,
som kun vil llegge mgderne ind mellem 8-
16 og sa skal man veelge mellem sit studie
eller sit frivillige engagement. Hvis | virkelig
gerne vil inddrage unge, sa veer lidt fleksible
med godt at kunne ligge mgder efter 16 en
gang i mellem”. Emma forteeller selv,
hvordan hun flere gange har méatte veaelge
mellem sit studie og sit frivillige arbejde hos
ungeradet. Hendes opfordring er derfor, at
nar der inviteres til mgder at teenke over, at
ungdomsradet ikke sidder til det mgde, som
en del af deres arbejdstid, som de far Ign
for: "vi far faktisk ikke noget for at veere der,
vi keemper faktisk for at veere der”.

Som casen med Uradet i Assens viser, sa er
det gode samarbejde et, der styrkes
gennem Igbende erfaringer,
erfaringsudveksling og en god
forventningsafstemning. Det gode
samarbejde kreever derved en god kontakt.
Derfor vil vi nu i det naeste kapitel
preesentere, hvordan | skaber en god
kontakt til jeres lokale politikere.
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HVORDAN

SKABERIGOD

KONTAKT?

Hvordan kommer | i kontakt med
politikerne?

Den nemmeste made at skabe kontakt til sine
byradspolitikere er ved at sende en mail. Det er
langt nemmere end man skulle tro, og er et godt
forste skidt pa vejen til at skabe kontakt. Pa de
fleste kommuners hjemmeside kan man finde
alle sine byradspolitikkere, deres e-mailadresse,
telefonnummer og parti. Nogle gange star der
0gsa, hvilke udvalg de eventuelt sidder i og hvilke
tillidsposter de har. Alt efter hvad du skal bruge
dine byradspolitikere til, er det vigtigt at skrive til
de relevante parter. Det er f.eks. ikke ngdvendigt
at skrive til en fra £ldre- og Omsorgsudvalget,
hvis man gnsker bedre offentlig transport. Det
kan derfor veere en god idé at lave en smule
research, inden man skriver til sine lokalpolitikere.
Hvis du er i tvivl om, hvem du skal have fat i, s&
kan du skrive eller ringe til din kommunes
administration, sa kan de guide dig.

Na&r du skal skabe den fgrste kontakt med dine
byrédspolitikere, er det en god idé at vaere positiv
men konstruktiv. Over mail og andre
tekstformater er det en god idé at bruge et klart
sprog, hvor man ikke bander eller er alt far hard i
sin kritik. Det er forstéeligt, at du er utilfreds, men
fremfgr det pa en méade, hvor det ikke virker som
et angreb. Nar du far svar, kan det veere
fordelagtigt at vende responsen med nogle
andre i dit ungdomsrad eller med den
kommunale kontaktperson, hvis | har sadan en.
Herfra kan | veelge, hvilken retning | skal ga, og
hvad naeste skridt skal veere. | kan fortsaette med
mails, opseette en telefonsamtale eller et made.

Uanset hvordan | fortseetter kommunikationen,
er det stadig vigtig at bevare den gode tone,
0gsa selvom man bliver frustreret. Lav derfor en
plan for, hvad du gerne vil tale om, og hvordan
du vil fremfgre dine pointer og argumenter. |
visse tilfeelde kan det veaere godt at inkludere
noget statistik, men det er altid vigtigt at vurdere,
hvordan man bedst appellerer til den enkelte sag
eller politiker.



Hvordan kommer | i kontakt med de
lokale medier?

De lokale medier er en god made at skabe
opmeerksomhed pa jeres synspunkter. Det kan
bade veere i form af lokalnyhederne, lokalavisen
eller deres sociale medier, hvis de har nogle. Der
er mange mader, hvorpd man kan udgive sine
synspunkter. Det kan f.eks. veere via et
debatindlaeg, leeserbrev eller pressemeddelelse -
de egner sig seerligt godt til aviser. Her skal man
blot vaere opmaerksom pd, at det hovedsageligt
er eeldre mennesker der laeser aviser, men 0gsa
politikere. Man kan ogsa skrive til en avis om en
sag eller kampagne man har kgrende, hvor man
forhagrer sig om muligheden for at opstille et
interview - det kan man ogsé ggre til lokal-tv. Du
skal teenke p4, at de lokale medier lever af at
tjene penge ved at lave indhold, sa hvis du giver
dem noget indhold de kan bruge, synes de, at det
er megafedt. Deres kontaktinformation kan du
finde pa deres hjemmeside. Her er der nogle
gange forskellige redaktioner, men som oftest
0gsé en overordnet mailadresse som man kan
sende sit indhold eller sin forespgrgsel til, hvis
man er i tvivl. Hvis man gerne vil have et
interview, er det oftest journalisterne der tager
sig af dem. De medier, som ogsa benytter sig af
sociale medier, tager imod feerdigarbejdet
materiale, mens andre vil kontakte dig om
yderligere information. Uanset hvordan du
veelger at udgive, er det en god idé at sparge,
om man kan gennemlaese, hvad der bliver bragt
- selvom medierne ikke altid er villige til det.
Desuden kan du spgrge, hvornar det bliver bragt,
sa du selv kan se, hvordan dit indslag er blevet.

NETVZARKET AF UNGDOMSRAD

Til hvilke arrangementer kan | mgde
politikerne udenfor byradsmederne?

Politikere er folkevalgte, sa derfor er det vigtig at
folk kan lide dem - ogsé unge. For at holde sig
vellidte tager de ofte til forskellige
arrangementer. Disse arrangementer er en super
god mulighed for dem til at netveerke, og det er
de ogsé for DIG! Du kan mgdes med dem uden at
have en dagsorden, og | kan have en uformel
samtale om, hvad der rgrer pa sig i unges
hverdag. Dette er din mulighed for at lave noget
lobbyismearbejde. Du (og alle de unge, du
repraesenterer) er en potentiel veelger, sa derfor
vil de gerne veere i din gunst. Igen er det vigtigt
at veere konstruktiv, da det er den nemmeste
made at blive taget serigst pa. Politikere kan
desuden godt lide at se, hvad de bruger penge
pa. Derfor kan det veaere en god idé at invitere
dem med til nogle af jeres events. Det er ikke alle
events som er relevante for dem at deltage i, sa
handpluk endelig nogle arrangementer og send
dem en indbydelse pa mail, s& kan det veere, at
de kommer.

O O O
/ﬁ](h(h\
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Hvordan kan | bruge de sociale medier?

Nu har vi veeret igennem nogle af de meget
basale muligheder for at skabe kontakt til sine
lokalpolitikere, men i virkeligheden er det kun
fantasien der seetter greenser. Alt er digitalt -
0gsa politik. Derfor kan jeres ungdomsrad oprette
profiler p& forskellige medier, hvis | ikke allerede
har det. Sociale medier er fantastiske til at na ud
til flere mennesker, iseer unge. Hvis | laver noget
politisk arbejde, kan det ogsa veere en god idé at
tagge jeres kommune eller nogle byradspolitikere
som arbejder med eller har udtalt sig om det, |
deler. | kan bruge sociale medier til at lave
kampagner for jeres maerkesager, til at rekruttere
0g generelt ggre andre opmaerksomme pa jeres
arbejde. Samtidig kan | ogsa reagere pa
udtalelser som jeres lokalpolitikere har lavet, og
sige hvorfor | er (u)enige.

Hvorfor samarbejde med andre?

Ungdomsréad er ikke kendt for at have
keempestore budgetter, s& derfor kan man ogsa
kontakte andre eventuelle samarbejdspartnere.
Det kan veere virksomheder og foreninger.

Dette er bade en mulighed for at netveerke og
skabe midler til stgrer events eller initiativer.
F.eks. gik Lolland Ungerad sammen med
foreningerne Ivaerksaetter Lolland og Den Gyldne
Banan om at fundraise 300.000 kr. til en
scenecykel, som de brugte til at lancere projektet
“Feellesskab Pa Hjul". Alle foreningerne smed selv
penge i projektet, men de kontaktede ogsa lokale
virksomheder, som f.eks. den lokale cykelhandler,
der stgttede projektet, sa de kunne kgbe cyklen.
Lokalpolitikere og medierne elsker at forteelle og
hgre den gode historie, sa derfor skal man altsa
ikke veere bange for at kontakte andre lokale
aktive. Det er en mulighed for at netveerke,
tilegne sig gkonomisk stgtte og ikke mindst
fordele arbejdsbyrden. Ungdomsréad karer pa
frivillige kreefter, og selvom | ikke ma
undervurdere de kreefter, s& er der heller ikke
nogen grund til at gere det svaerere for jer selv.
Der er mange medlemmer, som enten har skole
eller arbejde ved siden af deres frivillige arbejde,
og det SKAL der ogsa veere plads til.

Vi har nu preesenteret forskellige made at skabe
god kontakt til politikerne. Nu vil vi fremvise en
case, der er et eksempel pa, hvordan der blev
(gen)skabt en god kontakt til kommunen.
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CASE FRA VIBORG UNGDOMSRAD:

FA (GEN)SKABT

DEN GODE KONTAKT
TIL KOMMUNEN

HVEM

Viborg Ungdomsrad

HVAD

Casen saetter fokus pa,
hvordan du kan skabe en god
kontakt til kommunen. F.eks.
ved at netveerke eller lave en
udgivelse med unges
perspektiver pa deres
kommune.

Onsket om et taettere samarbejde

| februar 2022 sendte Viborg Ungdomsrad et
brev til Bgrne- og Ungdomsudvalget, Kultur-
og Fritidsudvalget samt borgmesteren og de
to viceborgmestre - sa i store treek hele
byradet. | det brev udtrykte ungdomsradet
deres interesse om et teettere samarbejde,
da de, de seneste ar var gledet mere og
mere fra hinanden. Den 4. januar 2023
deltog ungdomsradet i et dialogmgde
sammen med Bgrne- og Ungdomsudvalget.
Her blev der givet en status fra begge parter
samt en Igsning, der kunne sikre stgrre
vidensdeling og inddragelse gennem
kontaktpersoner i forvaltningen. Efter mgdet
var der en fin dialog med flere af
udvalgsmedlemmerne.

At netveerke baner vejen

Viborg Ungdomsrad besluttede at deltage
pa KL's Bgrn og Unge Topmgde for at skabe
et steerkere band mellem dem og Bgrne- og
Ungdomsudvalget samt for at undersgge og
laere om andre initiativer indenfor skole- og
ungeomradet i Danmark. Det var et
arrangement, som de anbefaler andre
ungdomsrad at deltage i og noget, som de
ogsa selv har fortsat med. Efterfglgende
blev de i langt hgjere grad inddraget af
forvaltningerne - bl.a. ift. et kommende
studenterhus, tiltraekning af studerende hos
Karriereby Viborg og kommunens klimaplan
ift. ungeinddragelse.

En udgivelse - mange unge stemmer

En stor del af efteraret 2023 brugte Viborg
Ungdomsrad pa at udarbejde deres farste
udgivelse ved navn “Ungdommens
Perspektiv pa Viborg Kommune”. Udgivelsen
blev lanceret d. 16. november 2023 - preecis
to ar efter kommunalvalget i 2021.
Udgivelsen havde et bredt fokus pa
engagement og demokrati samt unges
tilfredshed med at veaere ung i Viborg
Kommune. Det er et koncept de gnsker at
fortsaette med, men deres fremtidige
udgivelser vil have mere specifikke politiske
temaer, s& de kan komme med flere
konkrete forslag. Derfor lancerede de i
sommeren 2024 en udgivelse om unges
trivsel, som er det emne flest unge i Viborg
synes byradet skal saette ekstra stor fokus
pa frem mod kommunalvalget 2025.
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Mode med BUU
Brev til byradet

Forhistorie
Februar 2022

Januar 2023

Januar 2022

Lancering af udgivelse

Takeoff
November 2023

Marts 2023
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FRA LOKAL-
POLITIKERNE

-DE ER IKKE SA FARLIGE!

Det kan virke lidt graenseoverskridende at raekke
ud til sin borgmester eller lokalpolitiker. De er
dog slet ikke sé& farlige, og de vil faktisk meget
gerne hgre jeres gode ideer. Med dette kapitel
seetter vi fokus pé lokalpolitikernes perspektiv pa
det gode samarbejde og den gode dialog for
forhabentlig at afmystificere nogle af de tvivl,
der kan veere forbundet med at raekke ud.

HVEM

Mikael Smed, Borgmester i
Vordingborg Kommune
Merete Amdisen, Borgmester i
Ishgj Kommune

Hans Stavnsager Rasmussen,
Borgmester i Faaborg-Midtfyn
Kommune

Jacob Trgst, Borgmester i
Bornholms Regionskommune
Jagrgen Popp Petersen, Borgmester
i Tander Kommune

HVAD

Interviews med 5 borgmestre
om deres perspektiver pa det
gode samarbejde.

Hvad krzever det at henvende sig til jer?

Mikael Smed siger, at det vigtigste at forberede
sig pa inden man tager kontakt, egentlig bare er
at vide, hvad man godt kunne teenke sig, og sa
vil han gerne understgtte, at ideen bliver til
virkelighed. Dog opfordrer han til, at ens ide har
faet opbakning fra andre end en selv. Denne
pointe gar igen hos flere af borgmestrene bl.a.
hos Hans Stavnsager Rasmussen, Jacob Trgst
0og Merete Amdisen, der beskriver, at det er en
stor fordel, hvis der er "en opbakning fra
ungeradet og det ikke bare er en enkelt person i
ungeradet, der har faet en genial ide, men at
man ligesom far drgftet det sammen, sa det
kommer med en eller anden legitimitet”.

Nar den gode ide séa er pa plads og har faet
opbakning, sa understreger de alle, at man altid
kan skrive til dem. Men som Jgrgen Popp
Petersen siger, sa kan det veere helt umuligt at
gennemskue det kommunale system, nar man
skal finde ud af, hvem man skal kontakte og her
siger alle fem borgmestre, at man altid kan
skrive til dem, og sa kan de sende ens
henvendelse i den rigtige retning. Sa man skal i
hvert fald ikke lade sin gode ide bremse af, at
man ikke kan gennemskue, hvem den rigtige
modtager er.

PERSPEKTIVER
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"Altsé det kommer ikke af sig selv kan man sige”. Sadan lyder det fra Hans Stavnsager
Rasmussen, da han bliver spurgt om, hvordan der skabes et godt samarbejde. Selvom der for
Hans er ingen tvivl om, at det gode samarbejde ikke bare opstar af sig selv, sa er der heller
ingen tvivl om, at Hans og de fire andre borgmestre mener, at det er arbejdet veerd. De mener
desuden, at det faktisk ikke en gang behgver at veere sa sveert - sa laenge man er opmaerksom

pa de

Jagrgen Popp Petersen beskriver, hvordan
“unge bliver rigtig engagerede, hvis de kan
meerke, at de bliver taget alvorligt”.

Dette sker ifglge Jgrgen ved at have en teet
kommunikation, en oprigtig interesse for
hvad der er vigtigt for unge og ved at sparge
“Hvad har i brug for?”. Merete Amdisen
mener, at det gode samarbejde handler om
“at mgde hinanden som mennesker og |
gienhgjde”, samt en "gensidig tillid og
forstaelse for at vi kan ggre hinanden bedre”.
Ifalge Merete skabes den gode dialog ogséa
ved at veaere bevidst om, hvordan man
sparger hinanden om hjeelp. Nar de f.eks. skal
treeffe beslutninger i byradet, sa sender de
ofte materiale ud til en hgring. Her siger
Merete: "Vi far jo svar som vi spgrger” og med
det mener hun, at de skal veere
opmaerksomme pa, hvor meget information
de sender ud til deres ungdomsrad, nar
ungdomsradet f.eks. skal tage stilling til et
budgetforslag eller nogle besparelser, sa de
ikke druknes i en voldsom maengde
information. Hendes hab er, at politikerne og
forvaltningen bliver bedre til, at mélrette
deres kommunikation, sa ungdomsradet
lettere kan forholde sig til den konkrete sag,
og derved ogsé bedre kan give et svar.
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, SOm Vi praesenterer her:

Hans Stavnsager Rasmussen naevner, at
ngglen til en god dialog ogsé kan ligge i at
have nogle der agerer mellemled. | Faaborg-
Midtfyn Kommune har de f.eks. nogle dygtige
medarbejder i deres ungdomsskole, som bade
kender de unge og politikerne. Nar politikerne
og de unge har mgder sammen, s faciliterer
medarbejderne fra ungdomsskolen mgderne.
Hans beskriver, at det er en keempe styrke at
have faciliterede samtaler, sa alle parter
forstar hinanden. Derudover navner Hans
0gsa, at han tror, at "det vigtigste rad til
politikere er at tie stille en gang i mellem. Fordi
der er en tendens til, at vi gerne vil forklare
hvorfor vi g@r, som vi gar, og der er det som
sagt vigtigt at tie stille, seerligt med de lidt
tungere emner”. Hans beskriver, hvordan det
nogle gange kan tage lidt tid, nar politikere og
unge sidder sammen, fgr de unge fgler sig
komfortable med at sige noget, og her er det
vigtigt, at der skabes nogle rammer, hvor der
er plads til unges fortaellinger. Og det er her,
at man ifglge Hans skal “lade vaere med at
prove at tale politikersprog. Altsa de er
eksperter i deres eget, og derfor har vi brug
for at hgre, hvordan de oplever det”.



2) De bedste lasninger kommer i
samskabelse

Merete Amdisen beskriver, at hvis unge
kommer med en henvendelse omkring noget
de godt vil eendre, at sa er det en stor fordel,
hvis de selv har lyst til at ga med i lgsningen
af problemet. Hun beskriver, hvordan vi alle
ser verden igennem forskellige gjne, og
derfor vil der veere ting som hun ikke lsegger
meerke til, men som unge ville spotte, fordi de
er et andet sted i livet. Det er derfor ogsa
ifglge Merete vigtigt, at vi hjeelper hinanden
péa vej. Merete beskriver ogsa, hvordan "Det
kunne vaere mit drammmescenarie, hvis vi
havde et radgivende organ blandt unge,
ligesom vi har et seniorrad”. Hans Stavnsager
Rasmussen har samme pointe om, at det er
vigtigt, at ungdomsradet har lyst til at teenke i
lgsninger sammen, og at det ogsa gar
politikere meget mere modtagelige overfor
ideer, for jo mere bade unge og politikere vil
veere en del af lgsningen: "Jo starre chance
er der for at der kommer en Igsning.”. Hans
beskriver ogséa, hvordan det har en positiv
virkning, at lade unge vaere med bade under
processen, men 0gséa nar et projekt afsluttes,
sa at evaluere projektet sammen, s& man
som politiker faktisk far en reel indsigt i, hvad
unge synes om projektet.

NETV/ERKET AF UNGDOMSRAD

3) Tilgeengelighed

Hans Stavnsager Rasmussen beskriver, at
"det er vigtigt at fa investeret noget tid i
simpelthen bare at vaere sammen og kende
hinanden en lille smule”. Det gér ifglge ham
begge veje: som politiker skal man huske at
invitere unge med samtidig med, at
ungdomsradet ogsé skal veere gode til at
invitere til et made eller en generalforsamling
en gang imellem. Selv hvis politikerne ikke har
en decideret rolle under mgdet, sa er det en
god made for dem at fa kendskab til
eventuelle udfordringer, og hvordan man
lgser dem. Samtidig beskriver Hans ogsa, at
det er vigtigt, at man ogsa mgdes i fredstid og
ikke kun, nar der er problemer, s& der ogséa
opstar en positiv tilknytning.

Mikal Smed og Jargen Popp Petersen gar
begge opmeerksom pa, at de tror, at det gode
samarbejde i hgj grad handler om at vise, at
man er tilgeengelig. Jergen foreslar f.eks. at
lave et borgmestertraef kun for unge i
kommunen og veere god til generelt at
invitere unge ind. Mikael fremheever, at det
0gsa er godt at komme derud, hvor unge er
og holde en kontakt, der er mere kontinuerlig,
end den de har nu. Alle fem borgmestre
beskriver, hvordan de forsgger at give udtryk
for, at deres dgr altid er 4ben, hvis
ungdomsradet har brug for noget.
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Mikael Smed beskriver, hvordan de i
Vordingborg kommune har erfaret, at det er
vigtigt at give unge ejerskab over ideer og
seerligt fysiske steder. Hans erfaring har
veeret, at hvis de tilbyder forskellige fysiske
rammer “der bare er noget, de voksne har sat
op, s& har de jo ikke ejerskab over de ting”.
Sa selv hvis der med gode intentioner er
blevet tilbudt en seerlig facilitet, s& er det ikke
stedet i sig selv der er det vigtigste, det er
ejerskabet - det at have veeret med til at
udforme det. Mikael beskriver, hvordan de pa
et tidspunkt havde skabt et omrade til unge,
som blot blev betragtet som et
“prestigeprojekt”. Her var fejlen nok, at de
unge ikke havde veeret ordentligt inde over
tilblivelsen af stedet. Vigtigheden i, at unge
selv far lov til at tage ejerskab over stedet,
oplevede Hans Stavnsager Rasmussen 0gsé i
Faaborg-Midtfyns Kommune, hvor de unge
fik et sted, der var deres og som de selv
kunne indrette, som de ville. Dette fik skabt
et sted, hvor de unge faktisk gnskede at veere
0g endda for relativt f& midler. Kommunen
tilbgd at stille handveerkere og lignende til
radighed, det frabad de unge sig - de ville
helst selv sta for at indrette stedet. Ved
abningen af stedet blev der ogsa
konkluderet, at "det allerbedste de havde
gjort, var at blande sig udenom”. Hans
beskriver, hvordan han tror, at det var en
gjenabner for en del politikere, hvor vellykket
det var gaet med blot at give de unge
pengene til projektet og ellers overlade
resten til dem selv. At blive overladt ansvar
medfgrer altsa ejerskab.
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Mikael Smed beskriver, hvordan tid ogsa kan
vaere en udfordring i arbejdet med at realisere
unges ideer. Nar man er ung, sker der meget i
ens liv pa fa ar, sa det kan derfor virke som
lang tid, hvis man kommer med en ide, der
forst kan realiseres 1-2 ar efter at, den er
foreslaet. Han beskriver derfor, hvordan man
kunne overveje at finde pa nogle alternative
veje til at realisere unges ideer indenfor en
kortere tidsramme, s& dem der kommer med
ideen faktisk ogsa nar at fa glaede af den.
Han kommer bl.a. med ideen om at skabe en
digital platform, hvor der kan foreslas ideer til
mindre projekter, som unge let selv kan
realisere og som ikke kraever de store
ressourcer. Derefter kan der stemmes om,
hvilke forslag kommunens unge finder
vigtigst. Mikael beskriver, hvordan det at ens
ide bliver til handling ogsé viser, at man
faktisk bliver lyttet til, og giver unge lyst til at
blande sig i flere ting.

Helt lavpraktisk beskriver Merete Amdisen,
hvordan det er vigtigt at teenke over, hvornar
man henvender sig, hvis man har en god ide,
der kraever penge for at blive realiseret. Ens
ide bgr gerne komme indenfor arets fgrste 6
maneder. Sa snart man kommer over pa den
anden side af sommerferien gar alting nemlig
op i budget. Derfor er det godt at have en
forventningsafstemning med ungdomsradet
om, at store ting tager lang tid i en kommmunal
administration. Hvis man kommer med en ide
i f.eks. september maned, sa nar man ikke at
fa det med pa budgettet, og sa gar der et helt
ar inden det kan realiseres.
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PERSPEKTIVER OG GODE POINTER
FRA OG TIL DEN KOMMUNALE
KONTAKTPERSON

| slutningen af februar 2024 holdt vi i NAU en konference for kommunale
kontaktpersoner med temaet "Styrk samarbejdet!”, hvor vi fik indsamlet perspektiver fra
de kommunale kontaktpersoner. Med afseet i konferencen (og vores teette samarbejde
med kommunale kontaktpersoner) preesenterer vi deres perspektiver pa et godt
samarbejde, samt hvilke overvejelser og udfordringer, der f.eks. kan vaere med at finde
balancen mellem at understgtte og ikke styre unge.

Men fgrst en praesentation af den Den kommunale kontaktperson kan hjeelpe
kommunale kontaktperson, og hvad titlen med alt fra at:

deekker over - for det deekker nemlig over

mange forskellige arbejdstitler og —opgaver. e Afholde mgder (f.eks. ved at lave

Pa konferencen blev det naevnt, at den dagsorden eller tage referat)

kommunale kontaktpersons rolle i hgj grad e Inddrage ungdomsradet i politiske

kan beskrives som . processer

Den kommunale kontaktperson er en, der er e Hjeelpe med at afklare regler og deadlines
ansat til at arbejde for ungdomsradet eller - ¢ Hjeelpe med praktiske opgaver (som f.eks.
huset, kan have mange forskellige roller og transport eller booke lokaler)

samtidig arbejde alt fra et par timer om ugen e Rekrutterer og inviterer til

til at have en fuldtidsstilling. Nogle gar under ungdomsradet/-huset

titlerne “konsulent”, “koordinator”,

“sekretariatsmedarbejder” eller noget helt Som listen fremheever, laver den kommunale
fjerde. De kommunale kontaktpersoner er kontaktperson mange forskellige ting, alt fra
enten ansat direkte af en kommunal at bane vejen for unge ved at il
forvaltning, under kommunens 0g , tilen mere
ungdomsskole eller pa anden vis i eller rolle, der
kommunen. Ligesom der ikke er én titel for understgtter unge i deres arbejde.

denne rolle, s& er der heller ikke én type
jobbeskrivelse. Vi bruger derfor den
overordnede titel “den kommunale
kontaktperson”, til at beskrive bindeleddet
mellem kommunen og ungdomsradet eller
-huset.
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Den kommunale kontaktperson agerer ofte bindeled mellem enten ungdomsskolen eller
kommunen og de unge. Derfor kan det til tider ogsa veere en sveer mellemposition at
agere fra. Hvornar skal man "blande” sig, og hvordan skaber man de bedste rammer for
unge? Vi preesenterer derfor nogle af de udfordringer og tanker vi har mgdt hos de
kommunale kontaktpersoner.

En af de udfordringer vi har oplevet, at den kommunale kontaktperson kan mgde er at facilitere
et rum, hvor der er plads til politiske diskussioner, men hvor det ikke bliver partipolitisk.
Ungdomsradet og -husets styrke er jo netop, at det er et sted alle unge pa tveers af politisk
stasted kan mgdes om en faelles interesse for at ggre deres kommune til et federe sted at veere
ung. Her er det vigtigt ikke at vaere bange for, at unge kommer med forskellige politiske
overbevisninger, som de godt kan diskutere, sa lazenge der holdes for gje, at ungdomsradet ikke
er en form for politisk kampplads. Ungdomsradet eller -huset er jo netop ikke et ungdomsparti,
og derfor skal der veere plads til alle unge med forskellige politiske standpunkter, der kan
diskutere forskellige meninger og holdninger. Fokus skal bare veere pa, hvilken lokal forandring
de gnsker at skabe.

En bekymring, vi nogle gange mgder hos den kommunale kontaktperson, er frygten for at
presse unge for meget, fordi de ogsa har mange andre ting, de skal passe ved siden af
ungdomsradsarbejdet. Selvfglgelig er det en vigtig ting at veere opmeerksom pa. Men en
opfordring fra vores konferences ungepanel, var ogsa, at de kommunale kontaktpersoner ikke
skal vaere sa bange for at seette krav til unge, og at forvente noget af dem. Veer derfor
opmaerksom, men stol ogsa pa at de nok skal seette en greense. Der er potentielt speendende og
vigtige projekter der kan ga i vasken, hvis der ikke en gang imellem kommer et lille keerligt skub.
Dette kan veere tiltraengt i unges travle hverdag, hvor en manglende opfglgning pa en ide ikke
altid er lig med manglende overskud, men nogle gange maske naermere manglende overblik. Og
det er jo netop det, den kommunale kontaktperson kan hjeelpe med.

Nogle gange er det svaert som kommunal kontaktperson at opretholde balancen mellem at
understgtte unge uden at styre dem. Det kan veere alt fra at blive for bekymret for, at
medlemmer fgler sig for pressede, og til at komme til at styre unges projekter i for hgj grad
simpelthen af begejstring for, at de lykkes. Her kan det vaere vigtigt, at huske sig selv pa at
indtage en understgttende rolle. Hvis de unge f.eks. selv har sagt, at de vil lave et bestemt
projekt, men ikke for handlet pa det, s& mind dem om projektet. Graensen gar ved, at ideerne
altid skal komme fra dem selv. Det er trods alt deres ungdomsrad, sa de projekter de skal
arbejde med, skal vaere noget de braender for. At du s& som kommunal kontaktperson nogle
gange skal minde dem om gnisten, er en anden sag. Selvom unge selv skal vaelge deres
projekter, kan der selvfglgelig ogsa vaere rent og skeer formelle ting der gar, at det ikke er muligt,
0g hvor den kommunale kontaktperson har den aergerlige tjans, at begraense deres ideer.
Her kan du forsgge at se, om du ikke kan lade dig inspirere af unges lidt mere friske ideer og
finde alternative veje til at de realiseres, fremfor blot at sige at det er umuligt.
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Du har nu leest vores handbog, og dermed forhabentlig tilegnet dig en masse
viden. Her til sidst har vi forsggt at koge alt den viden ned til

. De henvender sig til den kommunale
kontaktperson, lokale politikere og frivillige i ungdomsrad og —-huse, altsa alle
parter der er til stede i det gode samarbejde.

Hav et dbent sind og husk pa, at | ser verden gennem forskellige gjne -
0g det netop er styrken i et godt samarbejde.

Lad unge sidde med ved bordet (ogsa helt fra start afl).

Veaer opmeaerksomme pa hinanden, men stol ogsa pa at der seettes
greenser, sa der ikke gennem et falskt hensyn overlades mindre ansvar
0g ejerskab til unge.

Husk den gode forventningsafstemning.

Seet ressourcer af til at inddrage unge pa en ordentlig made. Det kan
f.eks. vaere ved at afseette penge til en kommunal kontaktperson, der kan
agere "oversaetter” mellem kommunen og ungdomsradet.

Inviter hinanden pa besgg og inddrag hinanden.

Samarbejd med andre unge og del erfaringer med andre ungdomsrad
0g —huse - det styrker jeres arbejde.

Hav en klar og konstruktion kommunikation.

Netvaerk! Vaer ikke bange for at hive fat i din lokalpolitikere til et
arrangement.
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SADAN FAR DU INDFLYDELSE | DIN KOMMUNE

VIDE
MERE?

Vil | vide endnu mere om,
hvordan kommunen virker,
og hvordan | far indflydelse,
sa kommer vi her med et lille
udpluk til videre laesning.

| kan ogsa
finde vores andre
udgivelser pa

www.nau.dk
eller kontakte os pa
info@nau.dk.
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